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Уважаемые коллеги, родители, представители общественности!
Сегодня мы хотим Вам представить открытый отчет работы нашего дошкольного учреждения!
Цель настоящего доклада – представить общественности информацию о выполнении образовательным учреждением муниципального задания в рамках организационно-правовой формы – автономного учреждения, дать оценку выполнения поставленных задач и определить перспективные направления деятельности в новом 2017-2018 учебном году.
В начале доклада мне бы хотелось дать краткую информационную справку о дошкольном учреждении.
МАДОУ ЦРР д/с №116 располагается по адресу: г. Калининград, ул. Горького 36-А.
Заведующий: Марина Михайловна Деева.
Заместитель заведующего по воспитательно-методической работе Королева Марианна Георгиевна
Заместитель заведующего по административно-хозяйственной работе Валентина Викторовна Журакова.
Главный бухгалтер Юлия Александровна Лукьянчук.
Учредителем нашего дошкольного учреждения, а также собственником его имущества является городской округ «Город Калининград». Функции и полномочия учредителя осуществляет комитет по образованию администрации городского округа «Город Калининград»
  ДОУ  осуществляет свою деятельность в соответствии с нормативно-правовыми документами:
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 
· Конвенция о правах ребенка
· Конституция РФ
· Закон «Об образовании Калининградской области»
· Устав МАДОУ ЦРР д/с №116, зарегистрированного 17.06.2014г.
· Свидетельство о регистрации №4838 дата выдачи 16.03.2001г. Администрацией Ленинградского района г. Калининграда
· Лицензия   №ДДО-1989 от 31 августа 2015г., выдана Министерством образования Калининградской области
· Свидетельство об аккредитации №  783 ДД 002212, дата выдачи 28.05.2010 г., выдано Службой по контролю и надзору в сфере образования Калининградской области.
Дошкольное учреждение работает по Основной образовательной программе МАДОУ ЦРР д/с №116. 
В нашем учреждении реализуются программы дополнительного образования следующих направленностей: художественной, физкультурно-спортивной, естественнонаучной, социально-педагогической и туристко-краеведческой.
        Режим работы пятидневный, с двенадцатичасовым пребыванием детей: с 7.00 до 19.00 круглый год.   
Выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни.
Анализ деятельности ДОУ
МАДОУ ЦРР детский сад №116 располагается в типовом здании 1973г.  постройки.
Типовой проект рассчитан на  140 мест. Фактическое наполнение групп  182 человека.    Согласно нормативным документам ДОУ обеспечивает развитие, уход, присмотр за детьми дошкольного возраста с 2 до 7 лет.
В здании ДОУ имеется 6 групповых помещений со спальнями,  также  вид группы: дневного пребывания (общеразвивающей направленности).
  В учреждении 6 групп дневного пребывания, а также в ДОУ функционирует 2 логопункта для детей с нарушением речи, и консультационный пункт.




Анализ заболеваемости детей в ДОУ за 2016-2017 гг.
	№
	Заболеваемость
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	1
	Всего случаев заболеваемости
	550
	337
	565

	2
	ОРВИ, ОРЗ
	457
	280
	291

	3
	ЛОР-органов 
	Ангина - 1
	27
	21

	4
	Бронхит 
	Пневмония - 1 
	11
	12
2 - пневмония

	5
	Травма 
	1
	-
	1

	6
	Болезнь глаз
	-
	-
	14

	7
	Энтериты, калиты,
 гастроэнтериты
	19
	7
	1

	8
	Другие заболевания
	71
	12
	123



Средняя посещаемость составила:

2014-2015 гг – 152 человека
2015-2016 гг – 128 человек
2016-2017 гг – 130 человек
Питание

Воспитанники получали сбалансированное питание.  Блюдо готовились согласно перспективному меню, согласованному с Роспотребнадзором. Расчет питания производился на 102 рубля в день  на 1 ребенка.

Договора заключены со следующими поставщиками:

	№
	Поставщики
	Продукция 

	1
	ЗАО «Первый хлебозавод»
	Хлебобулочные изделия

	2
	ООО «Универсалпрод»т
	Рыба, мясная продукция 

	3
	ООО ТПК «Балтптицепром»
	Мясо птицы

	4
	ООО Экспресс-Опт
	Бакалея, крупы, овощи, сухофрукты, фрукты, овощи

	5
	Правдинский маслосырзавод
	Молоко, молочные, кисломолочные продукты



В 2016-2017 учебном году учреждение работало  с учетом федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 
Педагогические работники регулярно повышают свою квалификацию на городских, областных семинарах и курсах.
Педагогический состав МАДОУ ЦРР д/с №116 в количестве 17 человек, имеют достаточный образовательный уровень и квалификацию.

	Высшая квалификационная категория
	Первая квалификационная категория
	Соответствие занимаемой должности
	высшее педагогическое образование 
	Высшее образование
	Среднее специальное образование

	3
	4
	8
	10
	1
	5



Почетными Грамотами Министерства образования РФ награждены – 2 педагога, грамотами Министерства образования Калининградской области – 2 человека,   грамотами комитета по образованию – 9 педагогов.
Непосредственная образовательная деятельность проводится воспитателями, педагогом - психологом, музыкальным руководителем, инструктором по физкультуре, учителями-логопедами.  
В 2016-2017 учебном году воспитанники ДОУ со своими педагогами
участвовали и стали лауреатами и победителями:
· Участники и лауреаты интеллектуальной игры «Почемучки-знайки»;
· участники городской спартакиады «Здоровый дошкольник»;
· Участники городского конкурса-фестиваля «Сердце матери – сердце Победы», посвященного 71-ой годовщине штурма Кенигсберга и Победы в Великой отечественной войне;
· Победители городской спартакиады посвященной Дню космонавтики «Я космонавтом стать хочу – 2017»;
· Городской фестиваль-конкурс среди детских творческих коллективов муниципальных дошкольных образовательных учреждений «Колокольчик»;

Материально-техническая база МАДОУ

В МАДОУ имеются оборудованные помещения: 
- прачечная;
- пищеблок;
- медицинский блок; 
- музыкальный зал, 
- физкультурный зал, 
- музей «Русская изба», 
- методический кабинет, 
- кабинет психолога, 
- кабинет логопеда, 
- изостудия, 
- театральная студия,
- мини-музеи расположены в групповых помещениях.
Участок МАДОУ озеленён, оснащён прогулочными верандами, на территории имеется огород, физкультурная площадка, площадка по ознакомлению с правилами дорожного движения с дорожной разметкой.
Заработная плата работников в 2016-2017 учебном году увеличилась и составила:
У технического и обслуживающего персонала составляла, в 2016 году – 15769,00 рубля, 2017 году – 17221,00 рублей
У педагогического персонала –  составляла в в 2016 году – 26570,00 рублей, в 2017 году – 30012,00 рублей.

В соответствии с муниципальным заданием учреждению были выделены субсидии на сумму 13245494, 60 рублей;
Возмещение расходов социального страхования 124996,27 рублей;
Родительская плата – 2263698,02 рублей;
Дополнительные услуги – 239455,00 рублей;
Питание сотрудников – 68513,40 рублей;
Питание сотрудников – 170551,00

В детском саду постоянно проводится работа по созданию благоприятных и безопасных условий пребывания воспитанников. В текущем году были проведены ремонтные работы:
1. Косметический ремонт в группах и лестничных маршах учреждения.
2. 	Ремонт полов в групповом помещении второй младшей группы. 
Хочется отметить родителей младшей группы №2 и средней группы №1 оказавших помощь в проведении ремонтных работ в групповых помещениях. Мы искренне благодарим родителей, которые оказывают нам помощь.
Приобретено за счет собственных средств:
- оборудование на кухню: жарочный шкаф, плита, овощерезка, кипятильник;
- оборудование для работ на прилегающей территории: кусторез, снегоуборочная лопата;
- обновлен интерьер музыкального зала;
Неоценимую помощь ДОУ оказывает депутат городского совета Евгений Верхолаз.
Регулярно завозится песок, земля, гравий, строительные доски.
Подводя итог работы за 2016-2017 учебный год, можно сделать выводы что, учреждение развивалось стабильно, с учетом федеральных, региональных и муниципальных целевых программ. 
В новом 2017-2018  учебном году планируется :
- оформить проектную документацию на ремонт крыши;
- заменить часть электроламп в групповых помещениях;
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